
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PROCESO CAS N° 003-2014-MDLV

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACiÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE ONCE (11) CHOFERES PARA LA DIVISiÓN SEGURIDAD CIUDADANA Y
POLlCIA MUNICIPAL (SERENAZGO), PARA TRABAJAR EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA.

Etapa con Puntaje
Examen Examen Examen Puntaje

Total Otras
NOMBRES y APELLIDOS Médico Físico Conocimientos Evaluaciones

5% 20% 25%
I

1.- José Luis Heraclito Calle Villaverde 105 Puntos 18 Puntos 16 Puntos 39 Puntos

2.- Julio César Aguilar Amaya 05 puntos 17 Puntos 21 Puntos 43 Puntos

3.- Cristian Darwin Díaz Galindo 05 Puntos 18 Puntos 21 Puntos 44 Puntos

4.- Juan Carlos Silva Cabanillas ¡ 05 Puntos 18 Puntos 23 Puntos 46 Puntos

5.- Luis Enrique Pérez Riofrio 105 Puntos 17 Puntos 21 Puntos 43 Puntos

6.- Miguel Angel Guerrero Julca 105 Puntos 17 Puntos 20 Puntos 42 Puntos
I

7.- José Dixson Alberca Delgado 05 Puntos 18 Puntos 21 Puntos 44 Puntos

8.- Ermitaño Coronel Rafael 105 Puntos 17 Puntos 23 Puntos 45 Puntos

9.- Juan José Villalobos Llanos 05 Puntos 17 Puntos 25 Puntos 47 Puntos

10.- Luis Alberto Serrano Chinchay 05 Puntos 18 Puntos 22 Puntos 45 Puntos

11.- Keisy Henry Odar Siesquen 05 Puntos 17 Puntos 22 Puntos 44 Puntos

1. Las siguientes etapas del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la
convocatoria.

Etapa: ENTREVISTA.
Fecha: 12 DE FEBRERO 2014.
Hora: 14.00 P. M.
Lugar:OFICINA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA
VICTORIA.

2. Los postulantes deberán presentar los siguientes documentos:
Documento Nacional de Identidad.

FECHA: La Victoria, 11 de febrero de 2014.
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