RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR, DE APTITUD, CULTURA
GENERAL Y CONOCIMIENTOS Y ENTREVISTA PERSONAL

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N2 001-2012-MDLV

LA CONTRATACION DE PERSONAL, DE PLAZA RESERVADA PARA EL ORGANO DE
APOYO UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA

1. APAESTEGUI V. UEZ ELIANA ESPERANZA 84 PUNTOS.
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ACTA DE SESION DE LA COMISION DE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-
2012-MDLV DE LAMUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

En el distrito de la Victoria, Provincia de Chiclayo, Departamento de Lambayeque, siendo las 10
a.m. del dia 22 de marzo del 2012 en los ambientes de la Gerencia Municipal se reunieron la
COMISION DE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2012-MDLV nombrado
mediante Resolucién de Alcaldia N° 032-2012-MDLV; la Gerente Municipal C.P.C. Maria Rita
Castro Grosso como Presidente, la Jefe de Personal Sra. Tec. Adm. Sara Baltazara Bravo Valladolid
y Gerente de Rentas Itaniel Banda Medina como miembros, y el CPC Rufino Gonzales Flores como
Veedor; a fin de llevar a cabo la  Entrevista Personal y Publicacién de resultados finales de las
etapas: EVALUACION DE APTITUD, CULTURA GENERAL Y CONOCIMIENTOS y de la
Entrevista Personal del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2012-MDLV.

INFORME.-

La Sra. C.P.C. Maria Rita Castro Grosso informa que se deberd proceder a la evaluacién en su etapa
de Entrevista Personal a los participantes que fueron declarados aptos.

Acto seguido se realiz6 la entrevista personal a la concursante Dra. Eliana Esperanza Apaestegui
Vasquez; luego de la misma la comisién encargada deliberé y otorgé el puntaje de 20 puntos.
Concluida la evaluacién se dispuso la Publicacién de resultados finales de las etapas:
EVALUACION DE APTITUD, CULTURA GENERAL Y CONOCIMIENTOS y de la Entrevista
Personal del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2012-MDLYV. Siendo los
“resultados como se indica a continuacién:

Dra. ELIANA ESPERANZA APAESTEGUI VASQUEZ:

I.- EVALUACION CURRICULAR » : 40 PUNTOS.

IL.- EVALUACION DE APTITUD,
CULTURA GENERAL Y CONOCIMIENTOS : 21 PUNTOS.
III.- ENTREVISTA PERSONAL : 23 PUNTOS.
' PUNTAJE TOTAL : 84 PUNTOS.
ACUERDOS

Se acuerda por unanimidad declarar ganador del CONCURSO PUBLICQO DE MERITOS N° 001-
2012-MDLYV, Concurso para cubrir el Cargo de Ejecutor Coactivo a la DRA. APAESTEGUI
VASQUEZ ELIANA ESPERANZA.

Se procedera a su publicacién los resultados del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-

2012-MDLYV, en los ambientes de la Municipalidad en la fecha programada en el cronograma de las
~bases.

Siendo las 12.30 a.m. del 22 de marzo del 2012 se dio por culminada I ion firmando los

miembros dando conformidad a la presente acta.
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Veedor




