ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL PARA PROCESO DE CONTRATACION (CAS N°
001-2017-MDLV)- CHOFER MDLV

En el Distrito de La Victoria, a los 21 dias del mes de Noviembre del afio dos mil
diecisiete, reunidos en la Oficina de personal siendo las nueve de la mafiana se reunieron
los miembros del Comité Permanente para los Procesos de Seleccion para la
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) - Proceso CAS N° 001-2017-MDLYV,
integrada por la Jefe de Personal Lic Zara Bravo Valladolid, Abogado Eliana Apaestegui
Vasquez Asesor para Procesos CAS Yy el responsable del area usuaria Jefe de la Policia
Municipal.
En este acto se procedi6 a la Entrevista Personal del sefior:

1.- MIGUEL ANGEL GUERRERO JULCA

Quien luego de la Evaluacién Curricular, quedd seleccionado para la segunda etapa del
Proceso CAS N° 001-2017-MDLV; siendo entrevistado al integrante por la Comision

Evaluadora, quedando los resultados de la entrevista de la siguiente manera:

EVALUACIONES RESULTADO

ENTREVISTA 25

Con lo que se dio por concluida la presente etapa de entrevista personal siendo las diez

de la mafiana del mismo dia, mes y afo.

Firmando los presentes en calidad de aceptacion y sefal de conformld d
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