MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA
PROCESO CASN" 006-2012MDLV

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO 04.- Enfermeras y chofer - PAN

l.- OBJETIVO

Contar con los servicios de 02 enfermeras y 01 chofer para el Programa Plan Articulado Nutricional de la Municipalidad

Distrital de La Victoria.

Il.- PERFIL DEL PUESTO

2.1.- Enfermeras

Experiencia

Experiencia laboral en trabajo comunitario y salud
publica, relacionado en: crecimiento, desarrollo,
nutricidn, inmunizaciones y promocién de la salud.

Competencias

Disponibilidad para trabajar en equipo y bajo
presidn.

Formacién Académica, grado académico
ylo nivel de estudios

- Titulo profesional de enfermera.
- Con Colegiatura vigente.

- Haber realizado SERUMS (adjuntar Resolucion
emitida por el Ministerio de Salud).

Cursos ylo estudios de especializacion

- Cursos de capacitacion en actualizacién en la
normatividad de las Estrategias Nacionales del Ministerio
de Salud.

- Conocimientos de Offimatica.

Requisitos para el puesto y/o cargo

- Contar con RUC activo.

- Ser residente en el distrito.




2.2.- Chofer

Experiencia No indispensable.
Competencias Disponibilidad para trabajar en equipo y bajo
presidn.

Formacién Académica, grado académico | Secundaria completa.
ylo nivel de estudios

Cursos ylo estudios de especializacion No indispensable.

Requisitos para el puesto y/o cargo - Contar con RUC activo.
- Ser residente en el distrito.

- Licencia de Conducir A3
- No tener Antecedentes policiales ni Penales (adjuntar
Certificados una vez declarado ganador

lll.- CARACTERISTICAS DEL PUESTO O CARGO

3.1. Enfermeras
— Atencion de nifios menores de 03 afios, en el marco de las actividades del Programa Articulado

Nutricional, en el Centro de Salud El Bosque.
— Atencion de nifios menores de 03 afios en el marco de las actividades del Programa Articulado

Nutricional, en el Centro de Salud Antonio Raymondi.

3.2. Chofer
- Manejar la ambulancia del Centro de Atencién de Partos “El Bosque”.

IV.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

4.1. Enfermeras

Lugar de prestacion del servicio Centro de Salud El Bosque y Antonio Raymondi —

Programa Plan Articulado Nutricional, segun

corresponda.
Duracién del contrato 2 meses contados a partir del 02 de mayo de 2012
Remuneracion mensual Enfermeras: S/. 1,200 (Mil doscientos con 00/100

nuevos soles) mensuales.

Chofer: S/. 800 (Ochocientos con 00/100 nuevos

soles) mensuales.




