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ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL DE CONVOCATORIA PROCESO

CAS N° 009-2012-MDLV

En la Oficina de Personal de La Municipalidad Distrital de La Victoria, siendo las

ocho y treinta del día Quince de Agosto del año dos mil doce, presentes los

miembros de la Comisión del Proceso CAS N° 009-2012-MDLV; se procedió a dar

inicio a la Segunda Etapa de la Evaluación de la presente Convocatoria, por lo que

se procede a llamar al Convocado Sr. CARLOS FELIPE PRETELL SAMAN quien

quedo seleccionado en la Primera Etapa.

A continuación se procedió a la Entrevista Personal siendo evaluado por la Jefa de

Personal Lic. Zara Baltazara Bravo Valladolid; por el Asesor del Comité Abog.

Itaniel Banda Medina y la Responsable del Área Usuaria Abog. Eliana Esperanza

paestegui Vásquez.

Por unanimidad se procede a otorgar en esta etapa un porcentaje igual a 30%,

considerando lo dispuesto por las Bases del Concurso, se procede a detallar el

porcentaje total alcanzado por el Concursante siendo como se detalla a

continuación:

EVALUACION HOJA DE VIDA- Sr. CARLOS FELIPE PRETELL SAMAN

Experiencia 40%

I
B.- Cursos Estudios de Especialización 10%

TOTAL
1
50%

EVALUACION DE ENTREVISTA - Sr. CARLOS FELIPE PRETELL SAMAN

A.- Entrevista Personal 30%

SUMA TOTAL: HOJA DE VIDA+ ENTREVISTA PERSONAL 80%

Con lo que se dio por concluida la presente Convocatoria siendo las nueve y

quince de la mañana del mismo día, mes y año, declarando ganador de la

Convocatoria al Sr. CARLOS FELIPE PRETELL SAMAN.



Firmando los presentes en calidad de aceptación y señal de conformidad .

........... ~~~ .
ZARA RAVO VALLADOLID
Jefe Unidad de Personal

ITANIEL NDA MEDINA
Asesor L al para Procesos CAS

PAESTEGUIVASQUEZ
onsable Área Usuaria


