RESOLUCION DE ALCALDIA N° 091 - 2016-MDLV

La Victoria, febrero 05 de 2016
El Alcalde de la Municipalidad Distrital de La Victoria,
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con los articulos 6° y 20° inciso 6 de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, las funciones ejecutivas de gobierno municipal corresponden al Alcalde,
a quien compete dictar resoluciones;

Que, es necesario designar a los Equipos que tendran a cargo dirigir y monitorear
las actividades relacionadas con el cumplimiento de las metas correspondientes al Plan de Incentivos a la
mejora de la Gestion y Modernizacion Municipal del afio 2016, cuyos procedimientos han sido aprobados
mediante Resolucion Directoral N° 003-2016-EF/50.01, especificamente los de las Metas: 05
“Formulacion e implementacion del Plan Local de Seguridad Ciudadana’; 06 “Implementar un Programa
de segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos domiciliarios en viviendas urbanas
del distrito, segun los porcentajes categorizados”, 07 “Diagndstico del nivel de accesibilidad urbanistica
para las personas con discapacidad y movilidad reducida”; 08 “Ejecucion Presupuestal de Inversiones
igual o mayor al 40 % del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de Inversiones”; 26 “Formulacion e
implementacion del Plan Local de Seguridad Ciudadana’; 27 “Actualizacién de la Informacidn para la
estion del riesgo de desastres”; 29 “Calidad en la atencion y promocion de factores de proteccién para
ifios, nifias y adolescentes desde la Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente DEMUNA”; 30
“Implementacion de Escuelas Deportivas orientadas a la masificacion”; 31 “Creacion o adecuacion del
Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor - CIAM”; 32 “Incremento de la Recaudacién Predial respecto
a lo recaudado al 31 de diciembre de 2015 en un porcentaje sefialado en el Instructivo, registro completo
de informacion en el aplicativo informatico e informacion sobre el hipervinculo ‘tributos municipales™;33
“Ejecucion presupuestal de Inversiones igual o mayor al 75 % del Presupuesto Institucional Modificado
(PIM) de inversiones y alineamiento igual o mayor al 70 %”; 34 “Exigir los requisitos contemplados en la
Ley N° 28976, Ley Marco de Licencia de Funcionamiento, emitir la licencia en los plazos consignados en
el Instructivo y publicar en el Portal web Institucional la informacién vinculada con el procedimiento de
licencia y de Inspeccion Técnica de Seguridad en Edificaciones”;

En ejercicio de sus atribuciones legales y,
RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- DESIGNAR a los Equipos que tendran a cargo dirigir y
monitorear las actividades relacionadas con el cumplimiento de las metas correspondientes al Plan de
Incentivos a la mejora de la Gestion y Modernizacion Municipal del afio 2016, por parte de la
Municipalidad Distrital de La Victoria, de la provincia de Chiclayo. Dichos Equipos estaran integrados asi:

Specto a la Meta 05: “Formulacién e implementacién del Plan Local de Seguridad Ciudadana”;

- Abg. José Héctor Lluen Cumpa, Jefe de la Divisién de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal,
Presidente.
Prof. Rosa Consuelo Delgado Collazos, Gerente de Seguridad Ciudadana y Servicios Pblicos.
CPC Alberto Valdera Ledn, Jefe de la Unidad de Formulacién y Evaluacion Presupuestal.
Enf. Patricia Viviana Alvarez Rivera, Jefa de la Division de Promocion de la Salud y Medio Am-
biente.
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Respecto a la Meta 06 “Implementar un Programa de seqgregacion en la fuente y recoleccién

selectiva de residuos sélidos domiciliarios en viviendas urbanas del distrito, segtn los

porcentajes categorizados”:

Ing. Pablo Burga Maldonado, Responsable de Areas Verdes, Presidente.
- Prof. Rosa Consuelo Delgado Collazos, Gerente de Seguridad Ciudadana y Servicios Publicos.
- CPC Alberto Valdera Ledn, Jefe de la Unidad de Formulacién y Evaluacion Presupuestal.
- Prof. Baltazar Periche Siesquén, Jefe de la Divisién de Limpieza Publica, Parques y Jardines.

Respecto a la Meta 07: “Diagndstico del nivel de accesibilidad urbanistica para las personas con
discapacidad y movilidad reducida”

- Ing. Dick Carlo Silva Ravines, Jefe de la Divisién de Estudios y Proyectos, como Presidente.
- Br. Maria Victoria Bazan Black.

- Sr. Hernan Alcides Aguilar Cortez, Jefe de OMAPED.

- Br. Eco. Fanny Janet Farrofian Sanchez.

Respecto a la Meta 08: “Ejecucion Presupuestal de Inversiones igual o mayor al 40 % del

- Ing. Rafael Enriquez Azalde, Jefe de la Divisién de Obras, como Presidente.
- CPC Segundo Eliseo Rojas Soplapuco, Gerente de Planificacion, Presupuesto y Coop. Técnica Inter.
- CPC Alberto Valdera Ledn, Jefe de la Unidad de Formulacion y Evaluacion Presupuestal.

Respecto a la Meta 26 “Formulacién e implementacién del Plan Local de Seguridad Ciudadana”:

- Prof. Rosa Consuelo Delgado Collazos, Gerente de Seguridad Ciudadana y Servicios Publicos,

como Presidenta.
- Abg. José Héctor Liuen Cumpa, Jefe de la Division de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal.

- CPC Alberto Valdera Ledn, Jefe de la Unidad de Formulacién y Evaluacion Presupuestal.
- Enf. Patricia Viviana Alvarez Rivera, Jefa Division de Promocién de la Salud y Medio Ambiente.

Respecto a la Meta 27 “Actualizacién de la Informacidn para la gestion del riesgo de desastres”:

- Arg. Lorgio Morales Carranza, Jefe de Divisién de Catastro y Control Urbano, como Presidente.
- Lic. José Pita Vidaurre, Jefe de Secretaria Técnica de Defensa Civil.

Respecto a la Meta 29 “Calidad en la atencién y promocidn de factores de proteccién para nifias,
nifios y adolescentes desde la Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente - DEMUNA":

- Abog. Alicia Paz Monteza, Jefa de DEMUNA, como Presidenta.
CPC Segundo Eliseo Rojas Soplapuco, Gerente de Planificacién, Presupuesto y Coop.Técnica Inter.

- Prof. Alexander Villalobos Hurtado, Jefe Divisién Educacion, Cultura y Deportes, como Presidente.
- CPC Alberto Valdera Ledn, Jefe de la Unidad de Planificacion y Presupuesto

- Prof. Rosa Consuelo Delgado Collazos, Gerente de Seguridad Ciudadana y Servicios Publicos.
- Enf. Patricia Viviana Alvarez Rivera, Jefe Division de Promocién de la Salud y Medio Ambiente
- Prof. Karina Puelles Roque.
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Respecto a la Meta 31 “Creacién o adecuacion del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor -
CIAM":

Sr. Manuel Barrera Vite, Jefe de la Division de Participacion Vecinal, como Presidente.
- Prof. Rosa Consuelo Delgado Collazos, Gerente de Seguridad Ciudadana y Servicios Pdblicos.
- CPC Alberto Valdera Ledn, Jefe de la Unidad de Formulacién y Evaluacion Presupuestal.
- Enf. Patricia Viviana Alvarez Rivera, Jefa Division de Promocidn de la Salud y Medio Ambiente

Respecto a la Meta 32 “Incremento de la Recaudacion Predial respecto a lo recaudado al 31 de
diciembre de 2015 en un porcentaje sefialado en el Instructivo, registro completo de informacién
en el aplicativo informatico e informacién sobre el hipervinculo ‘tributos municipales™:

& - Ing. Armando Soto Fernandez, Gerente de Rentas, como Presidente.
. - Abg. Eliana Esperanza Apaéstegui Vasquez, Jefa de la Unidad de Ejecucion Coactiva.
- CPC Edi Cecilia Pizarro Banda, Jefa del Area de Recaudacion y Control

Respecto a la Meta 33 “Ejecucién presupuestal de Inversiones igual o mayor al 75 % del

Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de inversiones y alineamiento igual o0 mayor al 70 %”:

/-@“W 3%,1\ - Ing. Rafael Enriquez Azalde, Jefe de la Division de Obras, como Presidente.

43 Y'g‘. ?‘\ - CPC Alberto Valdera Ledn, Jefe de la Unidad de Formulacion y Evaluacion Presupuestal.
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‘\ / especto a la Meta 34 “Exiqgir los requisitos contemplados en la Ley N° 28976, Ley Marco de

Licencia de Funcionamiento, emitir la licencia en los plazos consignados en el Instructivo y
publicar en el Portal Web Institucional la informacidon vinculada con el procedimiento de licencia y

de Inspeccién Técnica de Seguridad en Edificaciones”:

- Abg. José Roman Sanchez Puican, Responsable de Licencias, como Presidente.
- Ing. Armando Soto Fernandez, Gerente de Rentas, como Presidente.
Lic. José Pita Vidaurre, Jefe de Secretaria Técnica de Defensa Civil.

POR TANTO:
REGISTRESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.
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