La Victoria, 2 7 ABR 2018

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 2/ 9 2016-MDLV/GH

La Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de La Victoria,
VISTO:

La Solicitud presentada por la trabaj
y proveidos de autorizacién de las Ge

correspondiente al periodo 2015-2016; y
CONSIDERARNDO:

adora MERCEDES YOVANI ADRIANZEN GAMARRA,
rencias respectivas, sobre Vacaciones Adelaniadas

Que, de conformidad con el Art. N° 103° del D. S. Ne
de la Carrera Administrativa, era necesario aprobar el Rol

mismo que fue aprobado con Resolucién de Gerencia Munici

005-90-PCM, Reglamento de la Ley
Que, en la Resolucién antes referida se a

de Vacaciones para el afio 2016, el

ipal N° 187-2015-MDLV/GM:
MERCEDES YOVANI ADRIANZEN GCAMARRA

Ley le corresponde para el mes de AGOST-204

probd su Descanso Vacacional de |la trabajadora
8,
Que, de acuerdo al documento de Vis
después de haber analizado el caso de la
peticion,

correspondiente al periodo 2015-2016, que por

to y a lo dispuesto por la Gerencia de Administracién

trabajadora soli

quedando autorizado para hacer uso de
comrespondiente al Perfodo 2015-2016 (

e

citante, ha determinado aceptar su
Adelanto de su Goce Vacacional
Programado para Agosto-201 €);
En ejercicio de sus atribuciones legales
_estipulado en el Art. 19y 2°
L\\:dpg}d\el 2011, mediante la

y reglamentarias v de acuesrdo a lo
de la Resolucién de Alcaldia N° 672-2011-MDLV, su fecha Diciembre
cual se aprueba la desconcentracidn
reseluciones en la Municipalidad Distrital de La Victoria;
20 % |RESUELVE:
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de competencias de emitir
/) ARTICULO 1°.- ADELANTAR, en via de

cional corres
=Y OVANI

pondiente al periodo 2015- 2016 solic
ADRIANZEN GAMARRA, debiendo hacer uso d

regularizacion Licencia a cuenta de su Periodo
itado por la trabajadora MERCEDES
e 02 dias de su Adslanto Vacacional, los
dias 05 y 06 de ABRIL del 2018 (por motivo de salud de familiar).
dias de Adelanto Vacacional otorgados seran descontados en el
ARTICULD 2°.- La
documentacién sustentatoria,

Asimismo, cabe indicar que los
POR TANTO:

mes de Agosto 2016.
trabajadora solicitante se compromete a su retorno anexar la

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




