RESOLUCION DE ALCALDIA N° 071 -2017-MBIV

i.a Victoria, 07 de Febrero del 2017

Fl Alcaide de la Municipalidad Distrital de La Victoria.
VISTO:

La Carta N° 012-2017-USAT-DEAE (Exp. N° 530-2017), firnado por el Mgtr. Rocio Elizabeth
Saavedra Yorente - Directora de Escuela de Administracion de Empresas, quien presenta a la alumna
ANA LIZBETH SAJAMI TAVARA, estudiante del X Ciclo de la Escuela de ADMINISTRACICN DE
EMPRESAS y Carta N° 005-17-ISAGE-D (EXP. 408-2017) firmado por Hermitia Campos Aguilar —
Directora General del Instituto de Emprendedores "ISAG”, quien presenta al alumno ANTHONY
JHONTOLL BRUNO OGALVAY estudiante de la Carrera Profesional de ADMINISTRACION DE
EMPRESAS; v

CONSIDERAND

Que, el documento de Visto para la realizacion de Practicas tienen conformidad con el
Reglamento de Practicas de la Municipalidad Distrital de La Victoria, aprobado mediante Resolucion
Muricipal N° 853-97-MDLVIA, por 1o que cabe autorizar las respectivas Practicas;

En ejercicio de sus atribuciones, de conformidad con el Art. 1l del Titulo Praliminar Att, 6° y 20° de

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR, las Practicas Pre-Profesionales en la Municipalidad Distrital de
La Victoria, de la alumna ANA LIZBETH SAJAMI TAVARA en apoyo a la Unidad de Personal - Gerencia
de Administracion, desde el 07 de Febrero del 2017 y ANTHONY JHONTOLL BRUNG CALVAY en
apoyo a la Unidad de Evaluacion y Formulacion Presupusstal - Gerencia de Planificacion, Presupuesio y
CTi, desde ef 06 de Febrero del 2017.

ARTICULQD 2°.- El Gerente de Administracion visa la presente Resolucion debido a que la Jefe
de Unidad de Personal Lic. Zara Bravo Valladolid se encuentra haciendo uso de su Descanso
Compensatorio desde el 30/01/2017, segin lo auterizado en el Memorando N° 024 -2017-MDLVGM.

ARTICULO 3°.- La Gerencia de Administracion y 1a Unidad de Personal tendra a su cargo las
acciones relacionadas con las practicas autorizadas.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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