RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 073 -2017-MDLVIGM

LaVictoria, 4 JUL 201L
El Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de La Victoria.
VISTO:

La Solicitud de Licencia con goce de remuneraciones por Paternidad presentada por el
trabajador Obrero de la Actividad Privada D.L. 728- JUAN FLORES CIEZA,; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N° 29408 - D.S.N° 014-2010-TR (Reglamento de la Ley N°
29409, Ley que concede el derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de |a actividad publica y
privada), Articulo 2°, el trabajador tiene derecho a una licencia remunerada por paternidad por cuatro
dias habiles consecutivos, en caso de alumbramiento de su cényuge o conviviente, a fin de promover y
fortalecer el desarrollo de la familia;

Que, don JUAN FLORES CIEZA servidor obrero sujeto al régimen Laboral 728, acredita con el
respectivo Certificado de Nacido Vivo y Acta de Nacimiento de su menor hijo Jesls Adriano Flores
Morales, a fin de tener derecho & la respectiva licencia con goce de remuneraciones por paternidad;

En ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias delegadas y de acuerdo a lo estipulado

en el Art. 1° vy 2° de la Resolucion de Alcaldia N° 672-2011-MDLV, su fecha Diciembre 09 del 2011,

.=—===,_Mmediante la cual se aprueba la desconcentracién de competencias de emitir resoluciones en la
g Mumcupalidad Distrital de La Victorig;

RESUELVE:

\.4

I ARTICULO 1°.- Formalizar, el reconocimiento de Licencia con Goce de remuneraciones por
‘Pafermdad al trabajador Obrero JUAN FLORES CIEZA, de acuerdo a los fundamentos glosados en la
CTHS parte considerativa de la presente resolucion.

b/,
Dicha licencia se otorga por cuatro (4) dias habiles consecutivos, para los dias 27,28,30 de
JUNIO del 2017 y 01 de JULIO del 2017, en via de regularizacién por haber anexado sus documentos
sustentatorios el 03/07/2017.

ARTICULO 2°.- La Gerencia de Administracion y la Unidad de Personal se encargara de dar
cumplimiento a la presente resolucion.
POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




