MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA
Fonestidad ¢ “Trabajo

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 449-2013-MDLY

La Victoria, Marzo 20 de 2013
El Alcalde de la Municipalidad Distrital de La Victoria

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF-77.15, aprobada por
resolucién directoral N° 002-2007-EF/77.15, se establecen las disposiciones y procedimientos
generales relacionados con la ejecucidn financiera y demas operaciones de tesoreria, para ser
aplicadas entre otros por los Gobiernos Locales;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 004-2009-EF-77.15 se modifica el articulo 40°
de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF-77.15, aprobada por resolucién directoral N° (02-2007-
EFI77A5, referido a “Em:arg@& a personal de la entidad, en donde se establace que el encargo interno
consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucién para el
pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracieristicas de ciertas
tareas o trabajos son indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, asi como
se regulan los casos en los cuales procede su otorgamiento, el medio de aprobacion del encargo y

-, establece precisiones para la rendicién de cuentas.

Que, siendo necesario normar ! otorgamiento y rendicion de encargos internos, su
utorizacion y control, asi como regular el procedimiento de rendicién de cuentas documentada y/o
evolucién de montos no utilizados oportunamente por el personal de la Municipalidad Distrital de La
Victoria, es necesaria la aprobacién de una “DIRECTIVA PARA EL OTORGAMIENTO Y RENDICION DE

ENCARGOS INTERNOS A PERSONAL DE LA ENTIDAD”.

En ejercicio de sus atribuciones de Ley, de conformidad con el articulo 20° de la Ley

b

N° 27972.

SE RESUELVE:

Q U\'\\ 2\0 e
\O ARTICULO PRIMERO- Aprobar, la “DIRECTIVA PARA EL OTORGAMIENTO Y
\,){ NDICION DE ENCARGOS INTERNOS A PERSONAL DE LA ENTIDAD” en la Municipalidad Distrital

e La Victoria, a fin de normar el otorgamiento y rendicion de encargos internos, su autorizacién y
control, asi como regular el procedimiento de rendicion de cuentas documentada ylo devolucién de
ABAB 3 montos no utilizados oportunamente por el personal.
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ri aﬂému ARTICULO SEGUNDO.- Las gerencias de la Municipalidad Distrital de La Victoria se
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?g A cx;crztraf* sujetas al cumplimiento de la presente directiva, la cual entrard en vigencia a partir del dia
D !§iguiente de su publicacion en el Portal Web de la municipalidad.
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POR TANTO ’
REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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