SOLUCION D - - MDLV

La Victoria, setiembre 12 de 2018
El Alealde de fa Municipalidad Distrital de La Victoria.

ISTO :

El Informe N° 736-2018-MDLV/UP de fecha 10 de setiembre de 2018, emitido por la Unidad
de Personal sobre liquidacion y pago de los beneficios sociales - compensacion por tiempo de servicios del ex
funcionario Jorge Perales Pérez y el Informe N° 251-2018/MDLV-UP-TP; y

CONSI :

Que, de conformidad con el articulo 6° de la Ley N° 27972, corresponden a la Alcaldia las
funciones ejecutivas de gobierno local;

Que, el articulo 43° del Decreto Legislativo N° 276, sefiala que la remuneracion de los
funcionarios y servidores puiblicos esté constituida por el haber bésico, las bonificaciones y los beneficios.
Asimismo, el articulo 54° del referido decreto, modificado por la Ley N° 25224, establece que: “Son beneficios
de los funcionarios y servidores publicos: (...) c) Compensacion por Tiempo de Servicios que se otorga al
personal nombrado al momento del cese por el importe del 50% de remuneracion principal para los servidores
con menos de 20 afios de servicios, o de una remuneracion principal para los servidores con 20 0 mas afios de
servicio por cada afio completo o fraccién mayor de 6 meses y hasta por un maximo de 30 afios de servicios
(...). Ental sentido de acuerdo con lo expresado por el articulo citado podria interpretarse que la compensacion
por Tiempo de Servicios corresponde nicamente al personal nombrado, méas no a los funcionarios piiblicos:
empero, debemos indicar que dicha interpretacién debe descartarse teniendo en cuenta lo indicado por
la misma norma, en su artfculo 43° y el primigenio articulo 54°; en efecto, ambas disposiciones establecen
expresamente que entre los beneficios que el Decreto Legislativo N° 276 reconoce a los funcionarios entre ello
al alcalde y servidores, se encuentra la CTS,; ratifica esta (ltima interpretacion en lo indicado en articulo 9° del
Decreto Supremo N° 051-91-PCM,; siendo que esta norma reconoce que uno de los conceptos remunerativos
que perciben los funcionarios es la CTS, cuyo calculo se realiza en funcion a la remuneracién principal. En ese
sentido, una lectura conjunta de los articulos 43° y 54° (primigenio) del Decreto Legislativo N° 276 con el
articulo 9° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM (norma con rango legal y posterior a la Ley N° 25224), se
puede concluir que la CTS se otorga también a los funcionarios publicos bajo dicho régimen una vez concluida
su vinculacion con la entidad;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0043-2015-MDLV se designa a partir del 05 de
enero de 2015 al CPC Jorge Perales Pérez, como Gerente de Administracién de la Munuicipalidad Distrital de
La Victoria, designacién que se dio por concluida el 05 de enero de 2018, mediante Resolucion de Alcaldia N°
007-2018-MDLV;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 590-2018-MDLV de fecha 17 de julio de 2018 se
deja sin efecto a partir del 17 de julio de 2018 la ResoLucion de Alcaldia N° 118-2018-MDLV de fecha 18 de
enero de 2018, mediante el cual se designé al CPC Jorge Peréles Pérez como Gerente de Administracién, en
cumplimiento a la Resolucion N° 081-2018-CG/TSRA-SALA 2;

Que, la Unidad de Personal a través del Informe N°736-2018-MDLV/UP, comunica se
apruebe mediante resolucion de Liquidacion de Beneficios Sociales — Compensacion por Tiempo de Servicios
del ex funcionario Jorge Perales Pérez, periodos del 05/01/2015 al 05/01/2018 y del 22/01/2018 al 16/07/2018
por ambos periodos la suma total de S/ 5,050.79, liquidacion presentada con Informe N° 251-2018/MDLV-UP-TP
por el Responsable de Planillas de la Unidad de Personal;

Que, es necesario aprobar y autorizar el pago de la liquidacion de los respectivos Beneficios
Sociales -Compensacion por Tiempo de Servicios del ex funcionario Jorge Perales Pérez, debiendo emitirse
acto resolutivo respectivo;

En ejercicio de sus atribuciones de ley,




02.-

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Liquidacién de Beneficios Sociales - Compensacion
por tiempo de servicios del ex funcionario CPC JORGE PERALES PEREZ, por el monto total de S/5,050.79
(CINCO MIL CINCUENTA CON 79/100 SOLES), conforme al siguiente detalle:

- Periodo del : 05/01/2015 al 05/01/2018; y
- Periodo del : 22/01/2018 al 16/07/2018, ambos periodos por la suma de S/5,050.79.

ICULO S| .- AUTORIZAR a la Gerencia Municipal y Gerencia de
Administracion el pago de la Liquidacidn de los respectivos Beneficios Sociales — Compensacion por Tiempo de
Servicios indicados en el articulo primero de la presente resolucion a favor del ex funcionario CPC Jorge

Perales Pérez.

POR TANTO:
REGISTRESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE

ﬁgah




