
ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

1 Nuevo BRAVO FLORES ARTURO 21175
DIVISION TRANSITO VIAL Y TRANSITO 

PUBLICO
16/01/2014 RESOLUCION DE ALCALDIA

2 Nuevo FREYRE AYASTA WILBERT EDINSON 9800
DIVISION DE SEGURIDAD 

CIUDADANA Y POLICIA MUNICIPAL
01/02/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

3 Nuevo HERRERA SUXE JOSE JOBAB 9800
DIVISION DE SEGURIDAD 

CIUDADANA Y POLICIA MUNICIPAL
01/02/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

4 Nuevo ALVAREZ RIVERA, PATRICIA VIVIANA 19250
DIVISION PROMOCION DE LA SALUD 

Y MEDIO AMBIENTE
01/03/2014 RESOLUCION DE ALCALDIA

5 Nuevo FLORES FANSO, ERIKA VANESSA 10000
UNIDAD DE CONTABILIDAD Y 

EJECUCION PRESUPUESTAL
01/03/2014 RESOLUCION DE ALCALDIA

6 Nuevo NINAQUISPE CHAVEZ, PEDRO IVAN 2400 GERENCIA DE RENTAS 01/03/2014 RESOLUCION DE ALCALDIA

7 Nuevo AGURTO ALVAREZ, GUILLERMO 10264.23
DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA 

PARQUES Y JARDINES
01/04/2014 RESOLUCION DE ALCALDIA

8 Nuevo MENDOZA SANCHEZ, HENRY 6000 ORGANO DE AUDITORIA INTERNA 01/05/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

9 Nuevo NOLE SANCHEZ DE REYES, DENISSA ISABEL 6000
DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA 

PARQUES Y JARDINES
01/05/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

10 Nuevo NUÑEZ CADENAS, FELIPE SANTIAGO 6000
DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA 

PARQUES Y JARDINES
01/05/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

11 Nuevo VIDARTE ALZAMORA, OSCAR JOSSERAND 6000
DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA 

PARQUES Y JARDINES
01/05/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

12 Nuevo BAZAN CABADA, ROGELIO BALTAZAR 9575
DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA 

PARQUES Y JARDINES
22/05/2014 RESOLUCION DE ALCALDIA

13 Nuevo IBAÑEZ BARCA, CHRISTIAN ANTONIO 13795.8
DIVISION DE CATASTRO Y CONTROL 

URBANO
26/05/2014 RESOLUCION DE ALCALDIA

14 Nuevo JUAPE PEREZ, HEYDI 1554.5
AREA DE ADMINISTRACION 

TRIBUTARIA
01/06/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

15 Nuevo RIOJA PERALES, JHONNY CLEMENTE 1554.5
AREA DE ADMINISTRACION 

TRIBUTARIA
01/06/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

16 Nuevo RONDOY DIAZ, CARLOS AUGUSTO 1554.5
AREA DE ADMINISTRACION 

TRIBUTARIA
01/06/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

17 Nuevo SILVA MIRANDA, MARIZA ARACELI 1554.5
AREA DE ADMINISTRACION 

TRIBUTARIA
01/06/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

18 Nuevo VASQUEZ BONILLA, IRMA VIOLETA 1554.5
AREA DE ADMINISTRACION 

TRIBUTARIA
01/06/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

19 Nuevo VASQUEZ VELASQUEZ, EMANUEL GUILLERMO 1554.5
AREA DE ADMINISTRACION 

TRIBUTARIA
01/06/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

20 Nuevo ALEJANDRIA VILLEGAS, SEGUNDO JORGE 6000
DIIVISION DE SEGURIDAD 

CIUDADANA Y POLICIA MUNICIPAL
01/07/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

21 Nuevo BERNABE PISFIL, CESAR LUIS 4500
DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA 

PARQUES Y JARDINES
01/07/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

2 de 18 19/01/2015 08:33 a.m.



ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.
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PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

22 Nuevo MUNDACA TRUJILLANO, SEGUNDO ALBERTO 4500
DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA 

PARQUES Y JARDINES
01/07/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

23 Nuevo ACUÑA MEGO, SANTIAGO 5000
DIVISION DE SEGURIDAD CIUDAD Y 

POLICIA MUNICIPAL
01/08/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

24 Nuevo GARCIA LUZON, ROWILDE 5000
DIVISION DE SEGURIDAD CIUDAD Y 

POLICIA MUNICIPAL
01/08/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

25 Nuevo PASCO POMACHARI, BRANDOOM JUNIOR 4000
DIVISION DE SEGURIDAD CIUDAD Y 

POLICIA MUNICIPAL
01/09/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

26 Nuevo VASQUEZ ROJAS, ALDAIR JEANPIER 4000
DIVISION DE SEGURIDAD CIUDAD Y 

POLICIA MUNICIPAL
01/09/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

27 Incremento ALVAREZ CAMPOVERDE JORGE 100 GERENCIA DE SECRET. GENERAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

28 Incremento DIAZ BECERRA DANY BEATRIZ 100
GERENC. DE ASESORIA JURID. Y 

PROCU
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

29 Incremento HINOJOSA UCHOFEN CARMEN ROSA 100 UNIDAD DE LOGISTICA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

30 Incremento COBEÑAS BRAVO YSABEL CRISTINA 100 GERENCIA DE RENTAS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

31 Incremento RODRIGUEZ VILLEGAS CESAR 100 UNIDAD DE TESORERIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

32 Incremento QUISPE MANRIQUE DORIS SABINA 100
UNIDAD DE CONTABILI. Y EJEC. 

PRESUP
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

33 Incremento CUMPA CASTRO RAMON CARLOS 100 UNIDAD DE PERSONAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

34 Incremento LI GUEVARA JOSE ROY 100 AREA DE FISCALIZACION 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

35 Incremento DIAZ CHUNGA ESCOLASTICA LUZ 100 GERENCIA DE RENTAS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

36 Incremento COLLANTES CUBAS VICTOR RAUL 100 UNIDAD DE TESORERIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

37 Incremento HERNANDEZ FERNANDEZ EDITA 100 DIVISION TRANS.VIAL Y TRAN.PUBL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

38 Incremento ROJAS SOPLAPUCO SEGUNDO ELISEO 100 GER. PLANIFIC. PRESUP. Y COOP. T.I. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

39 Incremento SANCHEZ ALTAMIRANO MARTHA 100 AREA DE LICENCIAS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

40 Incremento ZEÑA HUANCAS FLORENTINO 100 UNIDAD DE LOGISTICA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

41 Incremento PIZARRO BANDA DE BLAS, EDI CECILIA 100 AREA DE RECAUDAC. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

42 Incremento VALDERA LEON ALBERTO 100 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

43 Incremento HERNANDEZ BECERRA FELIX HUBER 100 AREA DE FISCALIZACION 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

44 Incremento RODRIGUEZ FLORES CAMILO SEGUNDO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

45 Incremento MONTALVO ZURITA GERARDO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

46 Incremento MEDINA CHAVEZ DIGNO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

47 Incremento PATAZCA CHISCOL NAZARIO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

48 Incremento PERICHE SIESQUEN BALTAZAR MELCHOR 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

49 Incremento BUSTAMANTE LEYVA YRMA 100 REGISTRO CIVIL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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Entidad : 
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pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

50 Incremento SEGURA HEREDIA JOSE DOLORES 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

51 Incremento AGUILAR INFANTE DILBERTO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

52 Incremento CARRERA ENEQUE ALFREDO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

53 Incremento CATEDRA FIESTAS JOSE  ANTONIO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

54 Incremento COVA CORREA MANUEL GONZALO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

55 Incremento CHANTA MELENDEZ CESAR AUGUSTO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

56 Incremento GARCIA SANCHEZ NATIVIDAD 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

57 Incremento GAVIDIA VASQUEZ JOSE LORENZO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

58 Incremento ROJAS ROJAS ALEJANDRO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

59 Incremento ROJAS ROJAS BARBARITA 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

60 Incremento VEGA GONZALES JACINTO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

61 Incremento EFUS CIEZA JOSE EXALTACION 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

62 Incremento JUAPE HOYOS GRIMALDO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

63 Incremento ARAUJO PUICAN GLADYS TERESA 100 UNIDAD DE TESORERIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

64 Incremento ORREGO RIVADENEIRA VICTOR MANUEL 100 AREA DE FISCALIZACION 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

65 Incremento ZEÑA INOÑAN CARLOS 100 UNIDAD DE LOGISTICA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

66 Incremento ENCALADA SANCHEZ HUMBERTO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

67 Incremento NINAQUISPE MENDOZA TEODORO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

68 Incremento QUIJANO SALAZAR CESAR MIGUEL 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

69 Incremento BURGA ZAVALA GENARO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

70 Incremento RUJEL CHUMBE SEGUNDO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

71 Incremento SAAVEDRA ZAMORA LUCILO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

72 Incremento HINOJOSA UCHOFEN LIDIA VIRGINIA 100 GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

73 Incremento ADRIANZEN GAMARRA MERCEDES YOVANI 100 GER. PLANIFIC. PRESUP. Y COOP. T.I. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

74 Incremento SOTO FERNANDEZ LUZ ELENA 100 GERENCIA DE ADMINISTRACION 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

75 Incremento ALCALDE PERALTA ANIBAL AURELIO 100 DIVISION  DE  OBRAS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

76 Incremento MIÑOPE SEGURA HECTOR 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

77 Incremento AGUILAR REYES NORMA SOCORRO 100 GERENCIA MUNICIPAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

78 Incremento CASTILLO NUÑEZ WILMER 100 UNIDAD DE TESORERIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

79 Incremento BRIONES CORREA EDWIN 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

80 Incremento SANCHEZ ARAUJO LUISA MARINELA 100 DIVIS. DE SANEA., SALUBRI. Y SALUD 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

81 Incremento AGUILAR AGUILAR PATRICIA ELIZABETH 100
UNIDAD DE CONTABILI. Y EJEC. 

PRESUP
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

82 Incremento SANCHEZ ESQUIVES JUANA 100 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

83 Incremento SOTO HERRERA LUZ MARCELA 100 GERENCIA DE SECRET. GENERAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

84 Incremento BRAVO VALLADOLID ZARA BALTAZARA 100 UNIDAD DE PERSONAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

85 Incremento ZEÑA MARTINEZ ISABEL 100 UNIDAD DE LOGISTICA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

86 Incremento BECERRA BAZAN JAVIER 100 AREA DE FISCALIZACION 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

87 Incremento BRAVO DAVILA LUIS ALBERTO 100 EQUIPO MECANICO Y TALLERES 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

88 Incremento ENRIQUEZ ASALDE RAFAEL ANTONIO 100 DIVISION  DE  OBRAS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

89 Incremento MAYORGA ELORRIAGA ALEXANDER 100 EQUIPO MECANICO Y TALLERES 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

90 Incremento MORENO ROMERO ANTONINO 100 COMITE DEFENSA CIVIL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

91 Incremento SANCHEZ NEYRA LUCAS 100
DIVISION DE CATAST. Y CONTROL 

URB.
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

92 Incremento SANCHEZ PUICAN JOSE ROMAN 100 AREA DE LICENCIAS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

93 Incremento VILLEGAS CASTRO JORGE WASGHINTON 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

94 Incremento HERNANDEZ MORALES CESAR 100 EQUIPO MECANICO Y TALLERES 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

95 Incremento CAPUÑAY CORONEL CARMEN ROSA 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

96 Incremento ZELADA VARGAS LUIS HUMBERTO 100 UNIDAD DE INFORMATICA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

97 Incremento BANDA MEDINA ITANIEL 100 ALCALDIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

98 Incremento DELGADO COLLAZOS ROSA  CONSUELO 100 GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

99 Incremento CARMEN CASTILLO AMADO 100 UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

100 Incremento LLONTOP ULLOQUE FERNANDO 100 AREA DE ADMINSIT. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

101 Incremento LOZANO CENTURION ANSELMO 100 ALCALDIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

102 Incremento SOTO FERNANDEZ ARMANDO 100 GERENCIA DE RENTAS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

103 Incremento PERALES PEREZ JORGE 100 GERENCIA DE ADMINISTRACION 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

104 Incremento BERRU CHUMACERO MOISES 100 UNIDAD DE LOGISTICA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

105 Incremento PEREZ PONCIANO ELIAS DAVID 100 AREA DE ADMINSIT. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

106 Incremento SOLANO RONCAL WILLIAN EMILIO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

107 Incremento PASAPERA LLAGUENTA JIMMY JOSELITO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

108 Incremento ACUÑA DIAZ DANIEL 100 REGISTRO CIVIL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

109 Incremento PADILLA DE HOYOS SILVIA 100 DIVIS. DE SANEA., SALUBRI. Y SALUD 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

110 Incremento SOPLAPUCO OLIVA MARCO ANTONIO 100 AREA DE RECAUDAC. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

111 Incremento GONZALEZ SOLANO HARRY ARTURO 100 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

112 Incremento NUÑEZ MESTANZA MARCOS CUSTODIO 100 UNIDAD DE PERSONAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

113 Incremento AGUILAR AGUILAR LUIS ANTONIO 100 UNIDAD DE  EVAL. Y EJEC. PRESUPU 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

114 Incremento CALLAO SANCHEZ ARTEMIO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

115 Incremento GUEVARA ROJAS LUZ MARISOL 100 ORGANO DE AUDITORIA INTERNA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

116 Incremento YNCIO LARA WALTER 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

117 Incremento MILLONES RUIZ, VILMA INES 100 AREA DE ADMINSIT. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

118 Incremento GARCIA ACHA  AIDE MARINA 100 UNIDAD DE TESORERIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

119 Incremento ALVAREZ AGUIRRE LUIS ALBERTO 100
DIVISION DE CATAST. Y CONTROL 

URB.
01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

120 Incremento ESTRELLA VERAUN ARNALDO 100 COMITE DEFENSA CIVIL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

121 Incremento CELIS BONILLA BERTHA 100 DIVIS. DE EDUC.,CULT. Y DEPORTE 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

122 Incremento RUMICHE SALAZAR, CRUZ YOLANDA 100 DEMUNA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

123 Incremento CASTAÑEDA LEON ISIDORA 100 UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

124 Incremento SANCHEZ FLORES, ELIDE SOLEDAD 100 GERENCIA DE SECRET. GENERAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

125 Incremento PULUCHE SANCHEZ YNES FULVIA 100 AREA DE ADMINSIT. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

126 Incremento SENMACHE REQUEJO MIRTHA RITA 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

127 Incremento ALCALDE QUIROZ ARTURO 100
DIVISION PROM. SALUD Y MEDIO 

AMB.
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

128 Incremento ALVARADO RAMIREZ GASPAR AUGUSTO 100 GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

129 Incremento BECERRA HERNANDEZ WALTER 100
DIVISION DE CATAST. Y CONTROL 

URB.
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

130 Incremento FARRO SAMILLAN HOBERTH ALEJANDRO 100 AREA DE RECAUDAC. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

131 Incremento FLORES BURGOS JOSE 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

132 Incremento FLORES BURGOS SEGUNDO NARCISO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

133 Incremento FLORES PISCOYA LUIS ALBERTO 100 AREA DE ADMINSIT. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

134 Incremento GUERRERO GOMEZ LIBERTAD JANET 100 UNIDAD DE TESORERIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

135 Incremento GUEVARA SANCHEZ MARIA YDELSA 100 DIVISION DE PARTICIP. VECINAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

136 Incremento LA ROSA REINOZA CARLOS 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

137 Incremento LAZO EFFIO BUENAVENTURA 100 AREA DE FISCALIZACION 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

138 Incremento VILLEGAS MARTINEZ MARCO 100 AREA DE RECAUDAC. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

139 Incremento YARLEQUE MARTINEZ JOSE ROBERTO 100 AREA DE FISCALIZACION 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

140 Incremento GUEVARA LESCANO CARMEN REBECA 100 UNIDAD DE PERSONAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

141 Incremento HERNANDEZ ROJAS ELEUTERIO 100 EQUIPO MECANICO Y TALLERES 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

142 Incremento IMAN HERRERA ELMER HUGO 100 EQUIPO MECANICO Y TALLERES 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

143 Incremento LOCONI LOPEZ JOSE WILMER 100 ALCALDIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

144 Incremento OTINIANO MOLOCHO RICHARD ALEXANDER 100
UNIDAD DE PLANIF. Y 

RACIONALIZACION
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

145 Incremento PISFIL AGAPITO GERMAN 100
UNIDAD DE CONTABILI. Y EJEC. 

PRESUP
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

146 Incremento RIVERA CABRERA JESUS DOLORES 100 REGISTRO CIVIL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

147 Incremento CASTRO CARMONA, WILFREDO 100
GERENC. DE ASESORIA JURID. Y 

PROCU
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

148 Incremento SANTA CRUZ ORTIZ, FRANZ WILLIAM 100 ALCALDIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

149 Incremento LLONTOP ULLOQUE PEDRO PABLO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

150 Incremento BARTUREN BACA, WILLY 100 DIVIS. DE EDUC.,CULT. Y DEPORTE 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

151 Incremento AGUILAR CORTEZ HERNAN  ALCIDES 100 DIVISION DE PARTICIP. VECINAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

152 Incremento LOCONI LOPEZ, SEGUNDO ANTONIO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

153 Incremento CABANILLAS DE LA CRUZ LORENZO 100 AREA DE RECAUDAC. TRIBUT. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

154 Incremento CABALLERO LARA VICTOR RAUL 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

155 Incremento BRAVO VALLADOLID SEGUNDA DALILA 100 GERENCIA DE SECRET. GENERAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

156 Incremento MORALES CARRANZA LORGIO MARTIN 100
DIVISION DE CATAST. Y CONTROL 

URB.
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

157 Incremento MONTOYA MALDONADO ESTANISLAO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

158 Incremento ORTIZ PRIETO DE CABRERA, JUANA ELVIRA 100 DEMUNA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

159 Incremento MONTEZA VASQUEZ, NILTON 100 EQUIPO MECANICO Y TALLERES 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

160 Incremento CAJUSOL ACEDO, MARIA AGUSTINA 100 UNIDAD DE PERSONAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

161 Incremento GONZALEZ BERNAL, CESAR YEUDI 100 UNIDAD DE TESORERIA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

162 Incremento SILVA  RAVINES DICK CARLO 100 DIVISION ESTUDIOS Y PROYEC. 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

163 Incremento CASTRO GROSSO MARIA RITA 100 GERENCIA MUNICIPAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

164 Incremento RODRIGUEZ PONCE JOSE AGUSTIN 100 UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

165 Incremento BARRIO DE MENDOZA VASQUEZ RUBEN JULIO 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

166 Incremento GAVIDIA CAMPOS IMELDA 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

167 Incremento HERNANDEZ QUINDE ANDERSON ENRIQUE 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

168 Incremento VASQUEZ PEÑA EFRAIN 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

169 Incremento AGURTO  ALVAREZ  ,  GUILLERMO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

170 Incremento CHAPOÑAN MIO VILMA ESPERANZA 100 APOYO SOCIAL ALIMENTARIO 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

171 Incremento VARGAS REGALADO, CARLOS IVAN 100
DIVISION DE CATAST. Y CONTROL 

URB.
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

172 Incremento MONDRAGON VERA WALTER ENRIQUE 100 UNIDAD DE LOGISTICA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

173 Incremento IBAÑEZ BARCA CHRISTIAN ANTONIO 100
DIVISION DE CATAST. Y CONTROL 

URB.
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

174 Incremento NUÑEZ MAYANGA, JANET MIRIAN 100 APOYO SOCIAL ALIMENTARIO 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

175 Incremento BARRERA VITE, JORGE MANUEL 100 DIVISION DE PARTICIP. VECINAL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

176 Incremento LLUEN CUMPA, JOSE HECTOR 100
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

177 Incremento APAESTEGUI VASQUEZ ELIANA ESPERANZA 1175 UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

178 Incremento ALVAREZ RIVERA, PATRICIA VIVIANA 100
DIVISION PROM. SALUD Y MEDIO 

AMB.
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

179 Incremento BRAVO FLORES ARTURO 100 DIVISION TRANS.VIAL Y TRAN.PUBL 01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

180 Incremento PERALES PEREZ, ELVA ROSA 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/02/2014
REPOSICION CON RESOLUCION DE 

ALCALDIA

181 Incremento IBAÑEZ BARCA, CHRISTIAN ANTONIO 100
DIVISION DE CATAST. Y CONTROL 

URB.
01/01/2014 PACTO COLECTIVO

182 Incremento BAUTISTA VILLEGAS FORTUNATO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

183 Incremento ROJAS OYOLA ABEL RUSVEL 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

184 Incremento ESQUIVES CHAFIO ANDRES 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

185 Incremento PACHERRES CORDOVA DEISON STALNI 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

186 Incremento FLORES CIEZA, JUAN 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

187 Incremento ESTRADA CACHAY, MARIA ADELA 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

188 Incremento VILLANUEVA VERGARA, TEOFILO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

189 Incremento RODRIGUEZ ZAMORA, LEONCIO MANUEL 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

190 Incremento SANCHEZ DELGADO GERMAN ENRIQUE 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

191 Incremento ZEGARRA CASTAÑEDA OVIDIO GONZALO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

192 Incremento VASQUEZ CARRASCO FELICITA 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

193 Incremento ARAUJO RUFASTO GREGORIA 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

194 Incremento VARGAS VILLANUEVA ELIAS GUSTAVO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

195 Incremento MESTANZA MORI, NATIVIDAD MARGOT 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

196 Incremento QUESQUEN VASQUEZ MANUEL ALEJANDRO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

197 Incremento AGURTO ALVAREZ, GUILLERMO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

198 Incremento BAZAN CABADA, ROGELIO BALTAZAR 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

199 Incremento ROJAS DIAZ, SEGUNDO WENCESLAO 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

200 Incremento MESTANZA MORI, NATIVIDAD MARGOT 100 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/01/2014 PACTO COLECTIVO

201 Incremento ZEGARRA FABERIO, ESTHER YULIANA 200 GERENCIA DE RENTAS 01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

202 Incremento DIAZ VASQUEZ, GREYS KATHERINE 200 UNIDAD DE LOGISTICA 01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

203 Incremento PALACIOS LOPEZ, TELESVIA MERCEDES 200 GERENCIA MUNICIPAL 01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

204 Incremento SERRANO CHINCHAY, LUIS ALBERTO 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

205 Incremento PEREZ CORONEL, REIDER 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

206 Incremento ALBERCA DELGADO, JOSE DIXON 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

207 Incremento ODAR SIESQUEN, KEISY HENRY 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

208 Incremento COTRINA RODAS, JOSE ANTONIO 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

209 Incremento RIOJA PERALES, CESAR ENRIQUE 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

210 Incremento GUERRERO JULCA, MIGUEL ANGEL 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

211 Incremento QUINO CASTAÑEDA, SARA LILIANA 200 GERENCIA DE RENTAS 01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

212 Incremento ÑAÑEZ MOSTACERO, ELVIS GLORIA 200 UNIDAD DE PERSONAL 01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

213 Incremento ALVITES LEON, MARIBEL NELLY 200 GERENCIA DE RENTAS 01/07/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

214 Incremento PISFIL PATAZCA, JANNYNA PHAMELA 200 GERENCIA DE RENTAS 01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

215 Incremento CUMPA VALVERDE, JULIA VANNESSA 200 GERENCIA DE RENTAS 01/07/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

216 Incremento ALVAREZ AGUIRRE, RICARDO AUGUSTO 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

217 Incremento DIAZ GALINDO, CRISTIAN DARWIN 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

218 Incremento DAVILA REQUEJO, LUIS ALBERTO 250 GERENCIA DE SECRET. GENERAL 01/05/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

219 Incremento LOCONI GUAYANAY, CARLOS EDUARDO 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

220 Incremento QUISPE SAAVEDRA, YONY EDWARD 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

221 Incremento BAZAN BLACK, MARIA VICTORIA 400 DIVISION ESTUDIOS Y PROYEC. 01/02/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

222 Incremento AGUILAR AMAYA, JULIO CESAR 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

223 Incremento CALLAO GARCIA, JEYNERHT DAVID 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

224 Incremento CALLE VILLAVERDE, JOSE LUIS HERACLITO 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

225 Incremento VILLALOBOS CHAVEZ, ENEIDA JANET 200 UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA 01/07/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

226 Incremento CARRANZA ESTRADA, KARLO JAVIER 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

227 Incremento MONTALVAN ADRIANZEN, TELESFOR 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

228 Incremento ROJAS VERA, ROBER PERCI 500 DIVISION  DE  OBRAS 01/02/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

229 Incremento SAMAME HUAMAN, KAREN SOLEDAD 200 DIVIS. DE LIMPIEZA PUBLICA PARQ. JA 01/07/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA
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ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el pliego.

Entidad : 

N° Tipo Nombre(s) y Apeliidos
Monto Asignado 

Anual/Aumento en Nuevos Soles
Unidad Organica

Fecha de 

Ingreso / 

Efectiva del 

Aumento

Norma que Exonera / Autoritativa

ANEXO 8 : Relación y costo anual de nuevo personal ingresante al pliego e Incremento de los ingresos del personal, autorizado por el 

pliego
2738 . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

PARA EL REGISTRO DEL ANEXO 8:

Para facilitar el registro de la información en este anexo se han incorporado los ítems de las leyendas de la Directiva en listas desplegables y notas de ayuda.

LINEAMIENTOS PARA LA REMISIÓN VÍA WEB DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA:

1.- Es obligación de la Autoridad saliente del Gobierno Regional o Gobierno Local como responsable de la entidad o pliego, el registro del Anexo 8. En el caso que el Gobierno Regional o Gobierno Local cuente con

empresas u organismos dependientes, complementariamente la Autoridad saliente deberá de reportar información correspondiente de cada una de ellas a través del citado anexo, en lo que corresponda; sin perjuicio de la

información que por su naturaleza o finalidad les sea exigida por normativa específica que las regula.

2.- La Autoridad saliente culminado el registro de los Anexos 4 al 14 debe remitirlos conjuntamente con el Anexo 2 Informe de Rendición de Cuentas y Transferencia, del que forman parte, vía web a la Contraloría General

de la República utilizando el aplicativo informático que se ha diseñado para este fin. 

Si usted culminó con el registro de la información del presente formato, presione las teclas CTRL+Q, para validar la información registrada. En caso, de que se muestre un mensaje de error, sírvase corregir o completar la

información registrada. Si el sistema no detecta error, se creará un archivo de texto (*.txt) el cual debe ser cargado en el aplicativo Transferencia de Gestión.

230 Incremento SILVA CABANILLAS JUAN CARLOS 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

231 Incremento VILLALOBOS LLANOS JOSE JUAN 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

232 Incremento PEREZ RIOFRIO LUIS ENRIQUE 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

233 Incremento LORA ARO, JUAN LUIS 200
DIIVISION DE SEGUR. CIUDAD.Y 

POLI.M
01/03/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

234 Incremento FARROÑAN SANCHEZ FANNY JANETT 400
OFICINA PROGRAMACION E 

INVERSION
01/02/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA

235 Incremento BRIONES QUIROZ, JORGE ALBERTO 400 UNIDAD FORMULADORA 01/02/2014 PROCESO DE CONVOCATORIA
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