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El Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de La Victoria.

VISTO:

El Informe N° 665 -2019-MDLV/GAJ de fecha 24 de Junio del 2019 emitido por la
Gerencia de Asesoria Juridica de la MDLV; Informe N° 173-2019-MDLV/PVL de fecha 20 de Junio del 2019 de
la responsable del Vaso de Leche Eneida Janet Villalobos Chavez, Informe N° 633-2019-MDLV/GAJ de fecha
12 de Junio del 2019 y el Expediente Administrativo N° 5906-2019 solicitando Reconocimiento de la Nueva
Junta Directiva del Comité del Vaso de Leche “SANTA TERESITA”, seguida por su Presidenta BARBARITA
ANGELA CHAVEZ ATALAYA; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la normatividad reglamentaria del Programa de Vaso de Leche

las Municipalidades son componentes para organizar y determinar los Comités del Vaso de Leche, que se
encargan de la atencién del programa;

Que, el comité de vistos fue elegido en reunion llevada a cabo recientemente, ubicado en
la Calle el Ayllu N° 558-B, del Distrito de La Victoria; :

, En ejercicio de sus atribuciones conforme a la ley, ley N° 24059 y modificaciones Ley N°
25307, R.D. N° 045-98-F/76.01 y la Resolucion de Alcaldia N° 672-201 1-MDLV.

RESUELVE:

ARTICULOQ PRIMERO.- OTORGAR RECONOCIMIENTO a la Junta Directiva del Comité
del Vaso de leche “SANTA TERESITA”, ubicado en la Calle el Ayllu N° 558-B, del Distrito de la Victoria, el cual
queda calificado como ente encargado de la atencién del Programa Vaso de Leche, respecto a los beneficiarios
registrados en su padron y registrado por la Municipalidad Distrital de la Victoria.

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER, como integfantes de la nueva Junta Directiva del
Comité Vaso de leche “SANTA TERESITA’, a:

> PRESIDENTA :BARBARITA ANGELA CHAVEZ ATALAYA 40466692
> SECRETARIA :NELLY LOCONIRUMICHE DE CHAVEZ 16709630

> TESORERA  :RITAISABEL COZ FACUNDO 16764054
> VOCAL : MARIA EDITA SANTA CRUZ LOZANO 28119256
POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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